
 
 

Federación Argentina de Innovación en Discapacidad (FAIDis)  
Plan Estratégico 2024-2026 

Nuestra Visión 

Ser la federación líder en Argentina en innovación y promoción de los derechos de las 
personas con discapacidad, impulsando la inclusión y la igualdad de oportunidades en 
todos los ámbitos de la sociedad. 

Nuestra Misión 

Promovemos la innovación en el ámbito de la discapacidad a través de la colaboración 
con diversas organizaciones, la participación activa de las personas con discapacidad y 
la implementación de proyectos que mejoren su calidad de vida y su inclusión social. 

 

Nuestro Objetivo General 

Fortalecer nuestra visibilidad, nuestra red de organizaciones y la capacitación en el 
ámbito de la discapacidad en Argentina e Iberoamérica, fomentando la inclusión y la 
innovación a través de iniciativas colaborativas y participativas. 

 

Ejes Estratégicos y Plan de Acción 

1. Participación y Presentación del Manifiesto 

Objetivo: Difundir y promover el manifiesto elaborado durante el acampe de octubre 
de 2023 en Colón, Entre Ríos, a través de eventos participativos con personas con 
discapacidad. 

• 2024: Conversatorios Regionales 
o Presentaremos y discutiremos el manifiesto en distintas regiones de 

Argentina, como Buenos Aires, Córdoba y Mendoza. 
o Invitaremos a personas con discapacidad, sus familias y organizaciones 

afines. 
o Organizaremos un encuentro en San Luis con participantes de 

diferentes provincias y elaboraremos conclusiones para 2025. 
• 2025: Conversatorios Virtuales 



 
 

o Realizaremos eventos virtuales en plataformas accesibles para llegar a 
una mayor audiencia y facilitar la participación de personas de 
diferentes localidades. 

o Organizaremos charlas y capacitaciones específicas. 
o Coordinaremos el encuentro anual de 2025. 

• 2026: Evaluación y Seguimiento 
o Evaluaremos el impacto de los conversatorios y recopilaremos la 

retroalimentación para futuras iniciativas. 
o Ajustaremos y mejoraremos nuestras acciones basándonos en los 

comentarios recibidos. 

2. Expansión y Fortalecimiento de la Red 

Objetivo: Aumentar la cantidad de organizaciones miembro de FAIDis y fortalecer la 
colaboración entre ellas. 

• 2024: Campaña de Adhesión 
o Lanzaremos una campaña de sensibilización y reclutamiento dirigida a 

organizaciones relacionadas con la discapacidad. 
o Estableceremos contacto directo y realizaremos reuniones con 

potenciales organizaciones para invitarlas a unirse a nuestra red. 
• 2025: Encuentros de la Red 

o Realizaremos encuentros presenciales y virtuales para fomentar la 
colaboración y el intercambio de experiencias entre las organizaciones 
miembro. 

o Crearemos un espacio de  

Networking para fortalecer los vínculos entre los miembros. 

• 2026: Consolidación y Fortalecimiento 
o Implementaremos un programa de apoyo y asesoramiento para las 

nuevas organizaciones. 
o Evaluaremos continuamente la red para identificar oportunidades de 

crecimiento y áreas de mejora. 

3. Publicaciones Conjuntas y Difusión del Conocimiento 

Objetivo: Publicar una obra conjunta con COIDESO y la Universidad de Huelva para 
difundir investigaciones y buenas prácticas en el ámbito de la discapacidad. 

• 2024: Formación del Comité Editorial 



 
 

o Crearemos un comité editorial con representantes de FAIDis, COIDESO y 
la Universidad de Huelva. 

o Definiremos los temas y la estructura de la publicación. 
• 2025: Desarrollo de Contenidos 

o Recopilaremos y revisaremos artículos, estudios de caso y buenas 
prácticas. 

o Coordinaremos reuniones periódicas para supervisar el progreso de los 
contenidos. 

• 2026: Publicación y Difusión 
o Realizaremos la edición, el diseño y la publicación de la obra. 
o Desarrollaremos un plan de difusión y promoción a nivel nacional e 

internacional. 

4. Capacitación y Formación de Expertos 

Objetivo: Organizar un curso de expertos para Iberoamérica en colaboración con la 
Universidad Internacional de Andalucía. 

• 2024: Planificación del Curso 
o Definiremos el programa y los objetivos formativos del curso. 
o Seleccionaremos a docentes y expertos en la materia. 

• 2025: Implementación del Curso 
o Promocionaremos el curso en toda Iberoamérica. 
o El curso se dictará en modalidad virtual para garantizar una mayor 

accesibilidad. 
• 2026: Evaluación y Certificación 

o Evaluaremos el impacto y la satisfacción de los participantes. 
o Emitiremos los certificados de participación y competencias adquiridas. 
o Ajustaremos y mejoraremos el curso para futuras ediciones. 

 

Evaluación General 

Realizaremos una revisión anual para evaluar el progreso de cada eje estratégico y 
haremos los ajustes necesarios para asegurar el cumplimiento de nuestros objetivos. 

Esta planificación estratégica está diseñada para guiar a FAIDis en su misión de 
promover la innovación y la inclusión en el ámbito de la discapacidad a través de 
acciones concretas y colaborativas. 
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